
 
 
 
 
 
Deutsche Bahn AG      
Stichwort Wahlmodell 2021 
 
(die komplette Anschrift können 
Sie den Veröffentlichungen des 
Arbeitgebers entnehmen) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auf Basis der GDL-Tarifverträge (§ 46a DispoTV / LfTV / LrfTV / ZubTV) entscheide ich mich 
ab dem 1. Januar 2021 für das nachstehende Wahlmodell: 
 
     Grundmodell 

• Arbeit in der durchschnittlichen 38-Stunden-Woche 

• Urlaubsanspruch nach den allgemeinen tarifvertraglichen Regelungen 

• Tabellenentgelt nach BuRa-ZugTV 
 
     Modell „6 Tage mehr Urlaub" 

• Arbeit in der durchschnittlichen 39-Stunden-Woche 

• Urlaubsanspruch nach den allgemeinen tarifvertraglichen Regelungen 
plus sechs Tage 

• Tabellenentgelt nach BuRa-ZugTV 
 
     Modell „12 Tage mehr Urlaub" 

• Arbeit in der durchschnittlichen 39-Stunden-Woche 

• Urlaubsanspruch nach den allgemeinen tarifvertraglichen Regelungen 
plus zwölf Tage 

• Tabellenentgelt nach BuRa-ZugTV minus rund 2,6 Prozent 
 
     Modell „6 Tage mehr Urlaub und Arbeitszeitverkürzung" 

• Arbeit in der durchschnittlichen 38-Stunden-Woche 

• Urlaubsanspruch nach den allgemeinen tarifvertraglichen Regelungen 
plus sechs Tage 

• Tabellenentgelt nach BuRa-ZugTV minus rund 2,6 Prozent 
 
 
Ich bitte um Eingangsbestätigung für dieses Schreiben. 
 
 
 
 
 
…………………………….….    ………………………………… 
Ort, Datum      Unterschrift Arbeitnehmer 

Arbeitnehmer: 

 

Name   …………….……………….. 

 

Vorname  …………….……………….. 

 

Personalnummer  …………………..… 

 

Betrieb DB Cargo AG, CMR Mitte, 

Rundestr. 11; 30161 Hannover 

 Wahlbetrieb C2 


